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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

      1.1. Некоммерческое партнерство по содействию участникам долевого строительства «11 подъезд дома по ул. Советской Армии, 240Б», именуемое в дальнейшем «Партнерство», является основанной на членстве некоммерческой организацией, созданной для достижения целей, предусмотренных настоящим Уставом. 
1.2. Партнерство осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях» и настоящим Уставом. 

1.3. Наименование Партнерства на русском языке:

       полное -  Некоммерческое партнерство по содействию участникам долевого строительства «11 подъезд дома по ул. Советской Армии, 240Б».
       сокращенное – НП по содействию участникам долевого строительства «11 подъезд дома по ул. Советской Армии, 240Б».
1.4. Партнерство является юридическим лицом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном суде.

1.5. Партнерство является некоммерческой организацией и считается учрежденным с момента его государственной регистрации.

1.6. Партнерство создается на неопределенный срок деятельности.
1.7. Члены Партнерства не отвечают по его обязательствам, а Партнерство не отвечает по обязательствам своих членов.

1.8. Государство не несет ответственности по обязательствам Партнерства, а Партнерство не несет ответственности по обязательствам государства. 

1.9. Партнерство имеет печать, штампы и бланки с адресом и наименованием, содержащим указание на субъект Российской Федерации, на территории которого учреждена Партнерство.

1.10. Партнерство вправе в установленном порядке открывать счета в банках на территории Российской Федерации и за пределами ее территории.

1.11. Партнерство вправе создавать филиалы на всей территории Российской Федерации, а также на территории иностранного государства, если это не противоречит законодательству данного иностранного государства.

Филиалы Партнерства не являются юридическими лицами и дей​ствуют на основании утвержденных Общим собранием положений. Филиалы наделяются имуществом Партнерства. 

Руководители филиалов назначаются и действуют на основании доверенности, выдаваемой директором Партнерства.
1.12. Место нахождения Партнерства определяется местом ее государственной регистрации:  443080, РФ, г. Самара, пр. Карла Маркса, д. 190, офис 504.
2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПАРТНЕРСТВА

2.1. Партнерство создается в целях защиты прав и законных интересов соинвесторов в сфере жилищных и имущественных отношений в процессе строительства и ввода в эксплуатацию 11 подъезда многоквартирного жилого дома по ул. Советской Армии, 240Б в г. Самара и оформлению прав собственности на объекты недвижимости в многоквартирном доме. 

2.2. Предметом деятельности Партнерства являются:

- содействие и организация финансирования общестроительных и отделочных работ, работ (услуг) по строительству и вводу в эксплуатацию 11 подъезда многоквартирного жилого дома по ул. Советской Армии, 240Б в г. Самара, в том числе прием платежей, оплата услуг подрядных организаций, оформление документов для получения субсидий, дотаций, привлечение кредитов и займов;

- содействие по оформлению прав на объекты недвижимости в многоквартирном доме;
- содействие членам Партнерства в реализации ими своих прав по владению, пользованию и распоряжению принадлежащей объектам недвижимости в многоквартирном доме;

- содействие в постановке и снятии с учета по месту жительства;
- консультирование членов партнерства по вопросам деятельности Партнерства и прав собственности;

- представление законных интересов членов Партнерства, соинвесторов и владельцев жилых и нежилых помещений многоквартирного дома в судебных, в государственных и органах местного самоуправления;

- представление законных интересов членов Партнерства, соинвесторов и владельцев жилых и нежилых помещений многоквартирного дома в договорных и иных отношениях с ресурсоснабжающими, обслуживающими, управляющими и иными организациями, индивидуальными предпринимателями;

- содействовать организации и проведению собраний собственников помещений многоквартирного дома – членов Партнерства.
Партнерством может осуществлять и иные виды деятельности, не запрещенные законодательством Российской Федерации и соответствующие целям деятельности Партнерства.

Отдельные виды деятельности могут осуществляться Партнерством только на основании специальных разрешений (лицензий). Перечень этих видов деятельности определяется законом.

2.3. Партнерство может осуществлять предпринимательскую деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано и им соответствует.
Такой деятельностью признается приносящее прибыль от использования имущества, производства товаров, выполнения работ и оказания услуг, отвечающих целям создания Партнерства, а также приобретение и реализация ценных бумаг, имущественных и неимущественных прав, участие в хозяйственных обществах.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ПАРТНЕРСТВА

3.1. Партнерство вправе:

- заключать в интересах членов Партнерства договоры на выполнение работ и оказание услуг по содержанию, отделке, ремонту общего имущества в многоквартирном доме.

- осуществлять контроль исполнения обязательств по заключенным договорам, ведение бухгалтерской и технической документации на многоквартирный дом, планирование объемов работ и услуг по содержанию, отделке, ремонту общего имущества в многоквартирном доме, установление фактов невыполнения работ и неоказания услуг.

- определять смету доходов и расходов на год, в том числе необходимые расходы на строительство, содержание и ремонт общего имущества в многоквартирном доме, затраты на капитальный ремонт и реконструкцию многоквартирного дома, а также другие расходы на цели Партнерства;

- устанавливать на основе принятой сметы доходов и расходов на год Партнерства размеры платежей и взносов для каждого члена Партнерства;

- пользоваться предоставляемыми банками кредитами в порядке и на условиях, которые предусмотрены законодательством;

- передавать по договорам материальные и денежные средства лицам, выполняющим для Партнерства работы и предоставляющим Партнерству услуги;

- продавать и передавать во временное пользование, обменивать имущество, принадлежащее Партнерству.

3.2. Партнерство обязано:

- обеспечивать выполнение требований федеральных законов, иных нормативных правовых актов, а также Устава Партнерства;

- принимать меры, необходимые для предотвращения или прекращения действий третьих лиц, затрудняющих реализацию прав владения, пользования и в установленных законодательством пределах распоряжения жилыми и нежилыми помещениями членами Партнерства;

- нести ответственность за сохранность документов;

- хранить и использовать в установленном порядке документы по личному составу;

- вести бухгалтерский и налоговый учет результатов своей деятельности, сдавать юридическую, статистическую, налоговую и бухгалтерскую отчетность в порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации.

4. ИМУЩЕСТВО И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПАРТНЕРСТВА 

4.1. Партнерство является собственником принадлежащего ему имущества.

4.2. Партнерство может иметь в собственности здания, сооружения, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество, а также может иметь в собственности или в бессрочном пользовании земельные участки. 

4.3. Партнерство осуществляет владение, пользование и распоряжение своим имуществом в соответствии с его назначением для выполнения уставных целей и задач.

4.4. Источниками формирования имущества Партнерства в денежной и иных формах являются:

- вступительные взносы членов Партнерства;

- долгосрочные и краткосрочные кредиты, займы;

- регулярные и единовременные поступления от членов Партнерства;

- добровольные имущественные взносы и пожертвования;

- выручка от реализации товаров, работ, услуг;

         - дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным бумагам и вкладам;

- доходы, получаемые от собственности Партнерства;

- другие не запрещенные законом поступления.

Законом могут устанавливаться ограничения на источники доходов Партнерства.

4.5. Размер и порядок уплаты членами вступительных взносов, регулярные и единовременные поступлений устанавливаются Общим собранием Партнерства.

По решению Общего собрания Партнерство имеет право часть временно свободных денежных средств помещать в ценные бумаги и на депозиты банков.
4.6. На основании решения Общего собрания членов в Партнерстве могут быть образованы специальные фонды, расходуемые на предусмотренные Уставом цели. 

Состав, назначение, размеры и порядок образования и направления расходования соответствующих фондов определяются решением Общего собрания членов.

4.7. Имущество, переданное Партнерству его членами, является собственностью Партнерства. Члены Партнерства могут передать Партнерству принадлежащее им имущество в пользование на безвозмездной основе.

4.8. Члены Партнерства при прекращении членства в Партнерстве не сохраняют прав на уплаченные вступительные членские взносы и отчисления на содержание Партнерства, за исключением стоимости имущества, переданного членами Партнерства в его собственность, в качестве вклада в имущество Партнерства.

В течение шести месяцев со дня выхода (исключения, выбытия) члена Партнерства из Партнерства он вправе заявить требование о выплате ему стоимости имущества, внесенного им в Партнерство в качестве вклада в его имущество. 

Выплата указанной стоимости производится в течение шести месяцев со дня заявления требования, если иной срок не установлен соглашением с вышедшим (исключенным, выбывшим) членом Партнерства. При этом Партнерство вправе удержать (зачесть) суммы отчислений, которые не были произведены вышедшим (исключенным, выбывшим) членом Партнерства до момента прекращения членства. 

В случае смерти вышедшего (исключенного, выбывшего) члена Партнерства указанными имущественными требованиями обладают его наследники в пределах установленных настоящим пунктом сроков.

5. ПОРЯДОК ПРИЁМА В ЧЛЕНЫ И ПРЕКАЩЕНИЯ ЧЛЕНСТВА В ПАРТНЕРСТВА

5.1. Членами Партнерства могут быть дееспособные российские юридические и физические лица, являющиеся соинвесторами, собственниками, владельцами жилых и нежилых помещений многоквартирного дома по ул. Советской Армии, 240Б в г. Самара, признающие настоящий Устав и разделяющие цели Партнерства.

5.2. При создании Партнерства учредители Партнерства автоматически становятся членами Партнерства, приобретая соответствующие права и обязанности.

5.3. Партнерство открыто для вступления новых членов.

Прием физических лиц - в число членов Партнерства осуществляется на основании заявления вступающего гражданина, юридического лица - на основании заявления и решения правомочного руководящего органа юридического лица. 

5.4. Решение о приеме нового члена принимается Общим собранием членов. 

5.5. Член Партнерства вправе в любое время выйти из Партнерства независимо от согласия других его членов или Партнерства.

5.6. Выход из Партнерства производится на основании письменного заявления члена Партнерства, подаваемого на имя Председателя Правления. 

5.7. Член Партнерства может быть исключен из Партнерства по решению Общего собрания членов. Основанием исключения из членов Партнерства являются грубое неисполнение членом Партнерства без уважительных причин своих обязанностей, установленных настоящим Уставом.

6. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ПАРТНЕРСТВА

6.1. С момента государственной регистрации Партнерства его члены считаются обладателями всех прав и обязанностей, предусмотренных настоящим уставом.

6.2. Члены Партнерства вправе:

- участвовать в управлении делами Партнерства в порядке, установленном уставом Партнерства;

- получать информацию о деятельности Партнерства и знакомиться с его документацией;

- вносить предложения в повестку дня Общего собрания членов;  

- в любое время выйти из Партнерства; 

- получить в случае ликвидации, выхода (исключения, выбытия) из Партнерства часть имущества в порядке, предусмотренном уставом Партнерства. 

Члены Партнерства имеют также другие права, предусмотренные законодательством Российской Федерации, уставом Партнерства.

6.3. Члены Партнерства обязаны:

- соблюдать положения устава Партнерства;

- принимать участие в деятельности Партнерства;

- своевременно производить необходимые отчисления и вносить вклады в имущество Партнерства в соответствии с решениями Общих собраний членов. 

Члены Партнерства несут и другие обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, уставом Партнерства.

7. УПРАВЛЕНИЕ В ПАРТНЕРСТВЕ

7.1. Органами управления Партнерством являются:

- высший орган управления - Общее собрание членов;

- единоличный исполнительный орган - Директор.

7.2. Все члены Партнерства имеют право присутствовать на Общем собрании членов, принимать участие в обсуждении вопросов повестки дня и голосовать при принятии решений. 

Общее собрание членов может быть очередным или внеочередным. Очередное Общее собрание членов созывается директором Партнерства не реже одного раза в год. Внеочередное Общее собрание членов созывается директором или по инициативе не менее 1/3 членов Партнерства.

Члены Партнерства, по инициативе которых проводится внеочередное Общее собрание членов, в письменной форме указывают мотивы повестки дня внеочередного Общего собрания членов и имена инициаторов. 

7.3. Уведомление о проведении Общего собрания членов направляется в письменной форме лицом, по инициативе которого созывается Общее собрание членов, и вручается каждому члену Партнерства под расписку или посредством почтового отправления (заказным письмом). Уведомление направляется не позднее чем за десять дней до даты проведения Общего собрания членов.

7.4. В уведомлении о проведении Общего собрания членов указываются сведения о лице, по инициативе которого созывается Общее собрание членов, место и время проведения собрания, повестка дня Общего собрания членов.

Общее собрание членов Партнерства не вправе выносить на обсуждение вопросы, которые не были включены в повестку дня.

7.5. К компетенции Общего собрания членов относится:

1) изменение Устава Партнерства;

2) определение приоритетных направлений деятельности Партнерства, принципов формирования и использования имущества Партнерства;

3) избрание единоличного исполнительного органа – директора и досрочное прекращение его полномочий;

4) избрание Ревизионной комиссии и досрочное прекращение полномочий её членов;

5) утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса;

6) утверждение финансового плана и внесение в него изменений;

7) создание филиалов и открытие представительств;

8) участие в других организациях;

9) реорганизация и ликвидация Партнерства;

10) прием и исключение из  числа членов Партнерства.

7.6. Уставом Партнерства к компетенции Общего собрания членов помимо указанных в п. 8.5 также может быть отнесено решение иных вопросов.

7.7. Общее собрание членов имеет право решать вопросы, которые отнесены к компетенции Правления Партнерства.

7.8. Общее собрание членов правомочно, если на нем присутствует более половины членов Партнерства или их представителей.

7.9. Решения Общего собрания членов по вопросам, предусмотренными п.п. 1), 2), 3), 9)  п. 8.5 настоящего Устава, относятся к исключительной компетенции Общего собрания членов Партнерства и принимаются не менее чем двумя третями голосов от общего числа голосов членов Партнерства, присутствующих на Общем собрания членов.

 Решения по остальным вопросам принимаются большинством голосов от общего числа голосов присутствующих на Общем собрании членов Партнерства или их представителей.

7.10. Общее собрание членов Партнерства ведет директор. В случае его отсутствия Общее собрание членов ведет один из членов Партнерства.

7.12. Директор избирается общим собранием Партнерства сроком на 4 года. Лицо считается избранным на должность директора, если за него проголосовало большинство от общего числа присутствующих на общем собрании членов Партнерства.

7.13. Директор может быть избран и не из числа членов Партнерства. 

7.14. Директором Партнерства не может быть избрано лицо, являющееся участником, должностным лицом или иным работником юридического лица, соперничающего с Партнерством.

7.15. Директор не имеет права осуществлять иную деятельность, помимо руководства текущей деятельностью Партнерства. Исключением из этого правила является членство директора с согласия Партнерства в советах директоров иных юридических лиц, если это необходимо для обеспечения интересов Партнерства.
7.16. Размер вознаграждения директора устанавливается общим собранием и должен соответствовать его деловым качествам и запросам.

7.17. Договором с директором может быть предусмотрено поощрение, зависящее от выполнения уставных задач Партнерства.

7.18. Права и обязанности директора определяются правовыми актами РФ и договором с ним. Договор с директором от имени Партнерства подписывает председатель Общего собрания.

7.19. В соответствии со статьей 30 ФЗ "О некоммерческих организациях" и уставом на директора возлагается текущее руководство деятельностью Партнерства, он решает все вопросы за исключением вопросов, отнесенных к исключительной компетенции общего собрания (или постоянно действующего коллегиального органа управления).

7.20. Директор обеспечивает решение уставных задач Партнерства и возможность устойчивого развития самого Партнерства.

7.21. Директор без доверенности действует от имени Партнерства.

7.22. Директор Партнерства:

- с учетом требований законодательства, решений общего собрания, в соответствии с финансовым планом, по своему усмотрению руководит деятельностью Партнерства, неся всю полноту ответственности за последствия принимаемых решений, сохранность и эффективное использование имущества предприятия, а также финансово-хозяйственные результаты его деятельности;

- обеспечивает выполнение решений общего собрания;

- совершает сделки и распоряжается имуществом Партнерства в пределах, установленных уставом Партнерства и действующим законодательством;

- утверждает правила, процедуры и другие внутренние документы Партнерства, за исключением документов утверждаемых общим собранием, общим собранием или ревизионной комиссией;

- определяет организационную структуру, штатное расписание Партнерства, филиалов и представительств, утверждает должностные оклады;

- утверждает должностные инструкции, инструкции по охране труда;

- принимает на работу и увольняет с работы сотрудников, в том числе назначает и увольняет своих заместителей, главного бухгалтера, руководителей подразделений, филиалов и представительств;

- заключает трудовые договоры с работниками Партнерства;

- в порядке, установленном законодательством, уставом Партнерства и общим собранием, поощряет работников Партнерства, а также налагает на них взыскания;

- обеспечивает создание благоприятных и безопасных условий труда для работников Партнерства;

- реализует мероприятия по обеспечению здоровья работников и безопасности их труда;

- создает атмосферу заинтересованности работников в эффективной работе Партнерства;

- организует регулярные консультации с работниками при принятии решений, напрямую влияющих на условия труда работников;

- своевременно информирует работников о решениях, которые оказывают влияние на условия труда;

- обеспечивает разработку, заключение и исполнение коллективного договора;

- открывает в банках расчетный, валютный и другие счета Партнерства, от имени Партнерства заключает договоры и совершает иные сделки;

- обеспечивает выполнение обязательств Партнерства перед бюджетом и контрагентами по хозяйственным договорам;

- принимает решения о предъявлении от имени Партнерства претензий и исков к юридическим и физическим лицам и об удовлетворении претензий, предъявляемых к Партнерству;

- организует бухгалтерский учет и отчетность;

- в порядке, установленном общим собранием отчитывается о своей деятельности;

- для принятия обоснованных управленческих решений организует систему сбора, обработки и предоставления достоверной информации о деятельности Партнерства;

- принимает необходимые меры для защиты конфиденциальной информации;

- руководит разработкой и представлением общему собранию проекта годового отчета и годового баланса;

- обеспечивает подготовку и проведение общих собраний;

- осуществляет контроль за рациональным и экономным использованием материальных, трудовых и финансовых ресурсов;

- в пределах своей компетенции обеспечивает соблюдение законности в деятельности Партнерства;

- выдает доверенности;

- решает другие вопросы текущей деятельности Партнерства.

7.23. Директор поручает решение отдельных вопросов, входящих в его компетенцию, своим заместителям, руководителям подразделений.

7.24. Директор несет персональную ответственность за состояние дел и деятельность Партнерства.

7.25. Заместители (заместитель) директора назначаются директором и возглавляют направления работы в соответствии с распределением обязанностей, утверждаемым директором.

7.26. Заместители (заместитель) директора действуют на основании доверенности, выданной директором. При отсутствии директора, а также в иных случаях, когда директор не может исполнять своих обязанностей, его функции исполняет заместитель.

7.27. Директор обязан разумно и добросовестно действовать в интересах Партнерства.

7.28. Директор не имеет права учреждать или принимать участие в организациях, соперничающих с Партнерством, если ему на это не дано разрешения общим собранием.

7.29. Директор в своей деятельности должен учитывать интересы третьих лиц для обеспечения эффективной деятельности Партнерства, в том числе: контрагентов Партнерства, государства и муниципальных образований, на территории которых находится Партнерство.

7.30. В случае возникновения или угрозы возникновения конфликта деятельности Партнерства с личными интересами директора, он немедленно уведомляет об этом общее собрание. До принятия решения общим собранием директор воздерживается от совершения действий, которые приведут к возникновению конфликта между его интересами и интересами Партнерства.

7.31. Директор не должен разглашать или использовать в личных корыстных интересах и в интересах третьих лиц конфиденциальную информацию о Партнерстве.

7.32. Директор не имеет права прямо или косвенно получать вознаграждение за оказание влияния на принятие решений общим собранием.

7.33. Директор, а также его аффилированные лица не должны принимать подарки или получать иные прямые или косвенные выгоды, цель которых заключается в том, чтобы повлиять на деятельность директора или на принимаемые им решения.

7.34. Исключением являются символические знаки внимания в соответствии с общепринятыми правилами вежливости и сувениры при проведении официальных мероприятий.

7.35. Директор несет ответственность за ненадлежащее исполнение своих обязанностей.

7.36. Директор в полном размере возмещает Партнерству убытки, причиненные Партнерству своими виновными действиями.

7.37. Директор освобождается от ответственности если будет доказано, что он лично не заинтересован в принятии конкретного решения и внимательно изучил всю информацию, необходимую для принятия решения; при этом иные сопутствующие обстоятельства должны свидетельствовать о том, что он действовал исключительно в интересах Партнерства.

7.38. Договором с директором может быть предусмотрено страхование его рисков.

7.39. Общее собрание вправе в любое время принять решение о приостановлении полномочий директора.

7.40. Партнерство вправе в любой момент прекратить полномочия и расторгнуть договор с директором. Решение о расторжении договора с директором принимает общее собрание.

7.41. В договор между директором и Партнерством наряду с установленными трудовым законодательством включаются следующие основания прекращения договора по инициативе Партнерства:

- причинение материального ущерба Партнерству, за исключением ущерба, связанного с обычным коммерческим риском;

- нанесение ущерба деловой репутации Партнерства;

- совершение умышленного уголовного преступления;

- сокрытие своей заинтересованности в совершении сделки с участием Партнерства;

- нарушение положений устава Партнерства, а также норм законодательства о некоммерческих организациях;

- сокрытие информации о своем участии в работе органов управления других юридических лиц без ведома общего собрания;

- извлечение личной выгоды из распоряжения имуществом Партнерства;

- учреждение в период работы в Партнерстве других организаций, соперничающих с Партнерством;

- и другие.

7.42. О своем намерении досрочно прекратить договор директор обязан уведомить общее собрание не менее чем за один месяц.

7.43. Процедура передачи дел вновь назначаемому директору определяется общим собранием.

7.44. Директор обязан не разглашать конфиденциальную информацию после прекращения договора.

8. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ

8.1. Ревизионная комиссия является контрольно-ревизионным органом Партнерства. Ревизионная комиссия избирается Общим собранием членов на срок  2 (два) года.  Численный состав Ревизионной комиссии устанавливается Общим собранием членов и не может быть менее 2 (двух) членов. 

8.2. Ревизионная комиссия из своего состава избирает Председателя Ревизионной комиссии.

8.3. Ревизионная комиссия:

1) проводит не реже чем один раз в год ревизию финансовой деятельности Партнерства;

2) представляет Общему собранию членов заключение о финансовом плане доходов и расходов на соответствующий год Партнерства и отчет о финансовой деятельности и размерах обязательных платежей и взносов;

3) отчитывается перед Общим собранием членов о своей деятельности.
9. ОТЧЕТНОСТЬ ПАРТНЕРСТВА

9.1. Финансовый год Партнерства устанавливается с 01 января по 31 декабря.

9.2. Партнерство ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

9.3. Партнерство несет ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации, за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей налогового агента или представителя.

9.4. Партнерство в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации ежегодно представляет отчет о своей деятельности в орган, принявший решение о государственной регистрации Партнерства.

       9.5. Ответственность за организацию, состояние и достоверность бухгалтерского учета в Партнерства, своевременное представление ежегодного отчета и другой финансовой отчетности в соответствующие органы, а также сведений о деятельности Партнерства, представляемых членам Партнерства, кредиторам и в средства массовой информации, несет исполнительный орган Партнерства.
9.6. Партнерство в целях реализации государственной,  социальной,  экономической и налоговой политики несет ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и др.), хранит и использует их в установленном законом порядке. Партнерство обязано обеспечить членам Партнерства доступ к указанным выше документам.

9.7. Партнерство предоставляет информацию о своей деятельности органам государственной статистики и налоговым органам, членам Партнерства и иным лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации.

10. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ПАРТНЕРСТВА

10.1. Партнерство может быть реорганизовано или ликвидировано в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации. 

10.2. Партнерство может быть реорганизовано в форме слияния, присоединения, выделения, разделения по решению Общего собрания членов принятого не менее чем двумя третями голосов от общего числа голосов членов Партнерства, присутствующих на Общем собрании членов.

Партнерство вправе преобразоваться в фонд или автономную некоммерческую организацию, а также в хозяйственное общество в случаях и порядке, которые установлены федеральным законом. Решение о преобразовании Партнерства принимается всеми членами Партнерства единогласно.

 10.3. Имущество Партнерства переходит после его реорганизации к вновь возникшим организациям в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

10.4. Партнерство может быть ликвидировано:

1) По решению Общего собрания членов, принятого не менее чем двумя третями голосов от общего числа голосов членов Партнерства, присутствующих на Общем собрании членов.

2) По решению суда. 

Ликвидация Партнерства влечет прекращение её деятельности без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.  

10.5. Для проведения ликвидации назначается ликвидационная комиссия, которая публикует сведения о ликвидации Партнерства, порядке и сроке заявления требований его кредиторами, принимает меры к выявлению кредиторов и получению дебиторской задолженности, письменно уведомляет кредиторов о ликвидации Партнерства.

Выплата денежных сумм кредиторам Партнерства производится ликвидационной комиссией в соответствии с очередностью, установленной действующим законодательством.

      10.6. В случае ликвидации Партнерства его имущество или его стоимость, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, распределяется между членами Партнерства. 

10.7. Документы Партнерства по личному составу в случае ликвидации в установленном порядке передаются на государственное хранение.

10.8. Партнерство считается прекратившим деятельность после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц. 

11. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ

11.1. Изменения и дополнения в настоящий Устав вносятся по решению Общего собрания членов, принятого 2/3 голосов от общего числа присутствующих членов Партнерства, и подлежат государственной регистрации в порядке, установленным федеральными законами.

11.2. Изменения и дополнения в настоящий Устав вступают в силу с момента их государственной регистрации.

12. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

12.1. Настоящий Устав вступает в силу с момента регистрации Партнерства как юридического лица и является его учредительным документом.

12.2. Вопросы, не урегулированные настоящим Уставом, регламентируются законодательством Российской Федерации, внутренними документами Партнерства.

